
Overweeg je een baan bij Arbo Unie?
Zo verloopt de sollicitatieprocedure bij Arbo Unie

Je solliciteert op een vacature met je 
cv en motivatie en kunt bij vragen 

contact opnemen met de recruiter.

De selectie: Nadat we je sollicitatie hebben 
ontvangen, bekijken we deze zorgvuldig en 

laten we zo snel mogelijk van ons horen.

Het verdiepende gesprek: Zijn we 
beiden enthousiast, dan volgt een 
tweede gesprek of meeloopdag.

De kennismaking: Zien we een match, 
dan nodigen we je uit voor een eerste 

gesprek om elkaar te leren kennen.

Het aanbod: Bij een goede match ontvang 
je een arbeidsvoorwaardenvoorstel en 

bereiden we samen je start voor.

Welkom bij Arbo Unie: Tijdens de 
onboardingdag maak je kennis met de 

organisatie en je nieuwe collega’s.
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Heb je vragen over de procedure, je 
sollicitatie, of de functie?
Mail met Jotte of Renate

Jotte Tromp
Jotte.Tromp@arbounie.nl

Renate IJkelenstam
Renate.IJkelenstam@arbounie.nl


